Le 25 janvier 2010

LA COOPERATIVE DE L’UNIVERSITE LAVAL désire combler le poste suivant :

Fonction : Conseiller(ére) en matériel d’artiste

Statut : Poste régulier, 35 heures / semaine*

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Sous la supervision du gérant de succursale, le (la) conseiller(ére) en matériel d’artiste est responsable du bon
fonctionnement de son département et de I’excellence du service a la clientéle. Il (elle) s’assure de la bonne mise
en place des produits et est responsable de la propreté du magasin. Il (elle) veille a ce qu’une quantité suffisante
de marchandise soit en magasin, a effectuer des demandes de transfert au besoin et a informer le gérant de tous
besoins en nouveaux produits. Il (elle) prépare les retours aux fournisseurs, s’assure de la propreté des espaces de
vente et du bon positionnement de la marchandise. De plus, il (elle) supervise et assure la formation du personnel
a temps partiel et veille a I'ouverture et a la fermeture du magasin.

* En période de rentrée scolaire, le (la) conseiller(ére) peut-étre appelé a travailler en temps supplémentaire.

EXIGENCES

e Formation et expérience

1 an d’expérience dans un poste similaire
Expérience en gestion de personnel un atout

i Compétences et connaissances

Bonne connaissance du matériel d’artiste
Sens des responsabilités et esprit d’initiative
Bilinguisme un atout

LES CONDITIONS DE TRAVAIL

Entrée en fonction : dés que possible.
Salaire selon expérience

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel a emploi@zone.coop
ou par télécopieur au : (418) 656-2665

Site Internet : www.zone.coop

Nous remercions toutes les personnes qui manifester ont leur intérét.
Toutefois, seulement les candidats qui seront reten us a I'étape de présélection seront contactés.




